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ข้าพเจ้ารับทราบความโดยละเอียดตามประกาศโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ เรื่อง รับสมัครครูจ้างสอนช่ัวคราว 
(จ้างเหมาบริการ) ปีงบประมาณ ……………….. แล้ว ขอรับรองว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนถูกต้องที่ระบุในประกาศทุกประการ 
หากคณะกรรมการของโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ ตรวจสอบพบว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน ให้ถือว่าหมดสิทธ์ิในการ
สมัครคัดเลือก และหากตรวจสอบพบเมื่อข้าพเจ้าได้เป็นครูจ้างสอนช่ัวคราวแล้ว ให้ถือว่าหมดสิทธ์ิในการเป็นครูจ้างสอน
ช่ัวคราวเช่นกัน 
 

(ลงช่ือ)...........................................................ผูส้มัครคัดเลือก 
       (.............................................................) 
    วันที.่.............เดือน............................พ.ศ….……….. 
 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

คำรับรองความประพฤติและคุณสมบัติผู้สมัคร 
 ข้าพเจ้า (นาย, นาง, นางสาว)...........................................................ตำแหน่ง........................................เป็นข้าราชการ 
ระดับ..............สังกัด................................................ สถานทีท่ำงาน............................................................................................ 
โทรศัพท.์............................................ขอรบัรองว่า (นาย, นาง, นางสาว).................................................................................... 
เป็นผู้มีความประพฤติดี และมีคุณสมบัติถูกตอ้งตามประกาศของโรงเรียนสตรสีมทุรปราการ  
เรื่อง รับสมัครครูจ้างสอนช่ัวคราว ปีการศึกษา …………….. 
 

(ลงช่ือ).........................................................ผู้รบัรองความประพฤติ 
       (.........................................................) 
วันที่.................เดือน................................พ.ศ................... 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

เอกสารที่ตอ้งแสดงในการสมัคร (ฉบับสำเนา) 
1.  บัตรประจำตัวประชาชน 
2.  ทะเบียนบ้าน 
3.  ปริญญาบัตร/ประกาศนียบัตร ปวส/ปวช/ม.6/ม.3/ประถมศึกษา 
4.  ใบแสดงผลการเรียน(Transcript) 
5.  ใบรับรองแพทย ์
6.  รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว 1 รูป 
7.  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู
8.  ใบผ่านการคัดเลือกทหาร(ชาย) 
9.  อื่นๆ (..............................................................................................) 
 
 
 



  
 

 
 

ใบสมัครเข้ารบัการพิจารณาคัดเลือกเป็น 
ลูกจ้างชั่วคราว (จ้างเหมาบริการรายเดือน)  

โรงเรียนสตรสีมุทรปราการ อำเภอเมืองฯ จังหวัดสมุทรปราการ 
ปีงบประมาณ …………………. 

ชื่อ-สกุล……….......………………………........…....……….เกิดวันท่ี…...…..เดอืน…….................……..พ.ศ……...... อาย.ุ.............ปี
ท่ีอยู่ปัจจุบัน   บ้านเลขที…่…………หมู…่………….ตรอก/ซอย…………….....ถนน………............................................…………
แขวง/ตำบล……………......………เขต/อำเภอ………………................จังหวัด……………….................................…………………
รหัสไปรษณีย์………...………โทรศัพท์บา้น……………...………..มือถือ………………..…………หรือ….....................................……   
สถานภาพ   โสด  สมรส      อ่ืน ๆ…............... สมคัรงานตำแหน่ง............................................................ 

1. สำเร็จการศึกษา 
ระดับ วุฒิ พ.ศ.ที่จบการศึกษา สถาบัน จังหวัด 

ประถมศึกษา     
มัธยมศึกษาตอนต้น     
มัธยมศึกษาตอนปลาย     
อนุปรญิญา     
ปริญญาตร ี     

2. ประวัติการทำงาน 
ปี พ.ศ………………ตำแหน่ง.............................................ที่ทำงาน……………….....………………..............…………………………….. 
ปี พ.ศ………………ตำแหน่ง.............................................ที่ทำงาน……………….....………………..............…………………………….. 
ปี พ.ศ………………ตำแหน่ง.............................................ที่ทำงาน…………………….....…………..............…………………………….. 

3. ความสามารถพเิศษ 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 

4. เกียรตปิระวัติ/ผลงานที่ภาคภูมิใจ 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 

5. ความคิดเห็นต่อวิชาชีพครู 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 

6. ความคาดหวังในอนาคต 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
 
 
 

 
 

รูปถ่าย 
1 นิว้ 


