
 
 

  
 

 
   

      
  
  
      
 

 
  
   
     
  

 
    
  

  
   

 
  

  
 

   
   
   

 
   

 
   

 
      

 
   
   
   

     
           

  
   

       
   
   
        

   

   
 
   

   

  
   
 
                      

 
 

   

 
 

    

   

   

   

 
 
 

  ประกาศโรงเรยี นสตรสี  มทุ  รปราการ
เรอ่ื  ง  รบั สมคั  รลูกจา้  งชว่ั  คราว ตำแหนง่  เจ้าหนา้  ทส่ี ำนักงาน งานทวั่  ไป  (จ้างเหมาบริการ)

---------------------------------------------------
  ด้วยโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ มีความประสงค์จะรับสมัครลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งเจ้าหน้าที่
สำนักงาน  งานทั่วไป  (จ้างเหมาบริการ)  โดยมีรายละเอียดดังนี้

1.  ตำแหน่งเจา้  หนา้ ที่สำนักงาน งานทั่วไป  จำนวน  1  อตั  รา
  1.1  รายละเอียดตำแหน่ง
  1.2  อัตราค่าตอบแทน  15,000 บาท/คน/เดือน
  1.3  ระยะเวลาการรับสมัคร  16  –  25  กรกฎาคม  2568

  1.4  ลักษณะการจ้าง โดยวิธีการจ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

2. คุณสมบัตขิ องผสู้  มคั ร
2.1  มีสัญชาติไทย
2.2  มีอายุไม่ต่ำกว่า  20 ปีบริบูรณ์  และไม่เกิน 40 ปี

  2.3  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

2.4  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น  หรือผู้บริหารท้องถิ่น
  2.5  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดใน
กฎ  ก.ค.ศ.

  2  .6  ไม่ เป็  น  ผู้  อยู่ใน  ระห  ว่างถู  กสั่ งพั  ก  ราช  การ  ถูกสั่  งให้  ออก  จากราช  ก  ารไว้ก่  อน  ต  าม
พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก  หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น  ๆ

  2.7  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีสำหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา

2.8  ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง
2.9  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย

  2.10  ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ
ความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ

  2.11  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ
  2.12 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก  หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตาม
พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น

  2.13  ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน
ของรัฐ

2.14  ไม่เคยถูกไล่ออกจากงานฐานมีความประพฤติไม่ดีหรือประพฤติผิดวินัย
2.15  ไม่มีโรคติดต่อเรื้อรังและร้ายแรงตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549
2.16  เป็นผู้มีความประพฤติดี ไม่เคยต้องคำพิพากษาให้ลงโทษจำคุก







  
 

 
 

ใบสมัครเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็น 
ลูกจ้างชั่วคราว (จ้างเหมาบริการ) 

โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ อำเภอเมืองฯ จังหวัดสมุทรปราการ 
ปงีบประมาณ …………………. 

ชื่อ-สกุล……….......………………………........…....……….เกิดวันที่…...…..เดือน…….................……..พ.ศ……...... อายุ..............ปี
ที่อยู่ปัจจุบัน   บา้นเลขที่……………หมู่…………….ตรอก/ซอย…………….....ถนน………............................................…………
แขวง/ตำบล……………......………เขต/อำเภอ………………................จังหวัด……………….................................…………………
รหัสไปรษณีย์………...………โทรศัพท์บ้าน……………...………..มือถือ………………..…………หรือ….....................................……   
สถานภาพ   โสด  สมรส      อื่น ๆ…............... สมัครงานตำแหน่ง............................................................ 

1. สำเร็จการศึกษา 
ระดับ วุฒ ิ พ.ศ.ท่ีจบการศึกษา สถาบัน จังหวัด 

ประถมศึกษา     
มัธยมศึกษาตอนต้น     
มัธยมศึกษาตอนปลาย     
อนุปริญญา     
ปริญญาตร ี     

2. ประวัติการทำงาน 
ปี พ.ศ………………ตำแหน่ง.............................................ท่ีทำงาน……………….....………………..............…………………………….. 
ปี พ.ศ………………ตำแหน่ง.............................................ท่ีทำงาน……………….....………………..............…………………………….. 
ปี พ.ศ………………ตำแหน่ง.............................................ท่ีทำงาน…………………….....…………..............…………………………….. 

3. ความสามารถพิเศษ 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 

4. เกยีรติประวัติ/ผลงานท่ีภาคภูมิใจ 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 

5. ความคิดเห็นต่อวิชาชีพ 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 

6. ความคาดหวังในอนาคต 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
 
 
 

 
 

รูปถ่าย 
1 นิว้ 



 2 

 
 

 

ข้าพเจ้ารับทราบความโดยละเอียดตามประกาศโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ เรื่อง รับสมัครลูกจ้างช่ัวคราว (จ้างเหมา
บริการ) ปีงบประมาณ ……………….. แล้ว ขอรับรองว่ามี คุณสมบั ติครบถ้วนถูกต้องท่ีระบุ ในประกาศทุกประการ                       
หากคณะกรรมการของโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ ตรวจสอบพบว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน  ให้ถือว่าหมดสิทธิ์ในการ
สมัครคัดเลือก และหากตรวจสอบพบเมื่อข้าพเจ้าได้เปน็ครูจ้างสอนช่ัวคราวแล้ว ให้ถือว่าหมดสิทธิ์ในการเป็นลูกจ้างช่ัวคราว 
(จ้างเหมาบริการ) เช่นกัน 
 

(ลงช่ือ)...........................................................ผู้สมัครคัดเลือก 
       (.............................................................) 
    วันท่ี..............เดือน............................พ.ศ….……….. 
 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

คำรับรองความประพฤติและคุณสมบัติผู้สมัคร 
 ข้าพเจ้า (นาย, นาง, นางสาว)...........................................................ตำแหน่ง........................................เป็นข้าราชการ 
ระดับ..............สังกัด................................................ สถานท่ีทำงาน............................................................................................ 
โทรศัพท์.............................................ขอรับรองว่า (นาย, นาง, นางสาว).................................................................................... 
เป็นผู้มีความประพฤติดี และมีคุณสมบัติถูกต้องตามประกาศของโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ  
เรื่อง รับสมัครลูกจ้างช่ัวคราว (จ้างเหมาบริการ) ปีการศึกษา …………….. 
 

(ลงช่ือ).........................................................ผู้รับรองความประพฤติ 
       (.........................................................) 
วันท่ี.................เดือน................................พ.ศ................... 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

เอกสารท่ีต้องแสดงในการสมัคร (ฉบับสำเนา) 
1.  บัตรประจำตัวประชาชน 
2.  ทะเบียนบ้าน 
3.  ปริญญาบัตร/ประกาศนียบัตร ปวส/ปวช/ม.6/ม.3/ประถมศึกษา 
4.  ใบแสดงผลการเรียน(Transcript) 
5.  ใบรับรองแพทย์ 
6.  รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว 1 รูป 
7.  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
8.  ใบผ่านการคัดเลือกทหาร(ชาย) 
9.  อื่นๆ (..............................................................................................) 
 
 
 


