
 
ประกาศโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ 

เรื่อง  รับสมัครลูกจางช่ัวคราว (ตำแหนงครูผูสอน) จางเหมาบริการรายเดือน 

--------------------------------------------------- 

  ดวยโรงเรยีนสตรีสมุทรปราการ มีความประสงคจะรบัสมัครลูกจางชั่วคราว (ตำแหนงครูผูสอน) 

จางเหมาบริการรายเดือน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ตำแหนงครูผูสอน  จำนวน  10  อัตรา 

1.1 รายละเอียดตำแหนง 

1) วิชาเอกภาษาอังกฤษ   จำนวน  3  อัตรา 

2) วิชาเอกคอมพิวเตอร   จำนวน  2  อัตรา 

3) วิชาเอกพลศึกษา   จำนวน  2  อัตรา 

4) วิชาเอกภาษาไทย   จำนวน  1  อัตรา 

5) วิชาเอกศิลปะ   จำนวน  1  อัตรา 

6) วิชาเอกแนะแนว   จำนวน  1  อัตรา 

1.2 อัตราคาตอบแทน  15,000 บาท/คน/เดือน 

1.3 ระยะเวลาการจาง 1 ตุลาคม  2566 - 31  มีนาคม  2567 

1.4 ลักษณะการจาง โดยวิธีการจางเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและ 

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

2. คุณสมบัติของผูสมัคร 

2.1 มีสัญชาติไทย 

2.2 มีอายุไมต่ำกวา 18 ปบริบูรณ 

2.3 เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจกัรไทย 

2.4 ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ิน 

2.5 ไมเปนคนไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามท่ีกำหนดในกฎ ก.ค.ศ. 

2.6 ไมเปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอนตาม

พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบ

วิชาชีพตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในกฎหมายองคกรวิชาชีพนั้น ๆ 

2.7 ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีสำหรับการเปนผูประกอบวิชาชีพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

2.8 ไมเปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 

2.9 ไมเปนบุคคลลมละลาย 

2.10 ไมเปนผูเคยตองโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับ

ความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

2.11 ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน 

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ หรือองคการระหวางประเทศ 
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2.12 ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทำผิดวินัยตาม

พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 

2.13 ไมเปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงาน

ของรัฐ 

2.14 ไมเคยถูกไลออกจากงานฐานมีความประพฤติไมดีหรือประพฤติผิดวินัย 

2.15 ไมมีโรคติดตอเรื้อรังและรายแรงตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. 2549 

2.16 เปนผูมีความประพฤติดี ไมเคยตองคำพิพากษาใหลงโทษจำคุก 

2.17 ไมเปนพระภิกษุ หรือสามเณร หรือนักพรต นักบวชของศาสนาตาง ๆ 

2.18 มีคุณวุฒิไมต่ำกวาปริญญาตรี และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือมีใบอนุญาต

ปฏิบัติการสอนท่ีคุรุสภากำหนด 

2.19 มีความรู ความสามารถและประสบการณการสอนในสาขาวิชาเอกท่ีรับสมัคร 

2.20 มีสุขภาพรางกายแข็งแรง สุขภาพจิตดี ไมเปนอุปสรรคในการปฏิบัติหนาท่ีการสอน 

2.21 ตองปฏิบัติงานเต็มเวลา และปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนของทางโรงเรียน 

2.22 กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารเรียบรอยแลว หรือมีหนังสือผอนผัน 

การเกณฑทหาร 

3. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

ใหผูประสงคสมัครเขารับการคัดเลือก ศึกษาขอมูลและรายละเอียดการรับสมัครที่ประกาศ  

รับสมัคร และสามารถดาวโหลดใบสมัครไดที่ตามแนบทายประกาศฉบับนี้ หรือโทรสอบถามไดที่หมายเลขโทรศัพท 

0-2388-0030 – 1 ตอ 101    

รับสมัครระหวางวันที่ 20-25 กันยายน  2566  เวลา 08.30 – 16.30 น. (ตามวันและเวลา

ราชการ) โดยสงใบสมัครและเอกสารประกอบการสมัครดวยตนเองที่หองธุรการ อาคารศรีสมบูรณ โรงเรียนสตรี

สมุทรปราการ หรือสงใบสมัครและเอกสารประกอบการสมัครทางไปรษณีย ถึง กลุมบริหารงบประมาณและบุคคล

โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ 489 หมู 1 ตำบลปากน้ำ  อำเภอเมืองสมุทรปราการ  จังหวัดสมุทรปราการ 10270 

(สมัครครูอัตราจาง) โดยยึดการประทับตราไปรษณียเปนสำคัญ 

4. เอกสารและหลักฐานท่ีตองใชในการสมัคร 

ผูสมัครกรอกขอมูลในใบสมัครและแนบเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครเขารับการคัดเลือก

ใหครบถวน (เอกสารฉบับสำเนา ใหรับรองสำเนาถูกตองดวยตนเองทุกฉบับ) 

4.1 ปริญญาบัตรและระเบียนแสดงผลการเรียนท่ีระบุสาขาวิชาเอกตามประกาศรับสมัคร 

4.2 ทะเบียนบานท่ีมีชื่อผูสมัคร 

4.3 บัตรประจำตัวประชาชนของผูสมัคร (ยังไมหมดอายุ) 

4.4 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตใหปฏิบัติการสอนท่ีคุรุสภาออกใหและยังไม

หมดอายุ 

4.5 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนดำถายครั้งเดียวไมเกิน 6 เดือน             

ขนาด 1” X 1.5”  จำนวน 2 รูป 
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4.6 ใบรับรองแพทย ท่ีออกใหโดยสถานพยาบาลของรัฐ และออกใหไมเกิน 1 เดือน         

(ฉบับจริงเทานั้น)  

4.7 สำเนาบัตรขาราชการ ตั้งแตระดับชำนาญการ เปนผูรับรองความประพฤติดี หลักฐานอ่ืน ๆ 

เชน หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ หรือท้ังชื่อตัวและชื่อสกุลทะเบียนสมรส (ถามี)  

4.8 แผนพับประวัติแนะนำตัวและผลงานพอสังเขป 

5. การย่ืนใบสมัคร 

ผู สม ัครส งใบสมัครและเอกสารประกอบการสมัครด วยตนเองที ่ห องธ ุรการ อาคาร 

ศรีสมบูรณ โรงเร ียนสตร ีสม ุทรปราการ หร ือส งใบสมัครและเอกสารประกอบการสมัครทางไปรษณีย                     

ถึง กลุ มบริหารงบประมาณและบุคคล โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ 489 หมู  1 ตำบลปากน้ำ อำเภอเมือง

สมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ 10270 (สมัครครูอัตราจาง) โดยยึดการประทับตราไปรษณียเปนสำคัญ 

6. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 

โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก ภายในวันท่ี        

26 กันยายน 2566  ณ ปายประชาสัมพันธโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ ทางเว็บไซต www.streesp.ac.th และ     

เพจโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ  โดยประกาศเรียงลำดับเลขประจำตัวผูสมัคร 

7. การดำเนินการคัดเลือก 

โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ จะดำเนินการคัดเลือกผู สมัครในวันที ่ 27 กันยายน 2566        

เวลา 08.30 น. เปนตนไป โดยการสัมภาษณและการสาธิตการสอน ดวยวิธีการประเมินความเหมาะสมกับตำแหนง 

(สัมภาษณ) คะแนนเต็ม 100 คะแนน  ซึ่งองคประกอบของการคัดเลือก  ประกอบดวย การสังเกต การตรวจสอบ

เอกสาร หรือวิธีการอื่นที่เหมาะสม โดยพิจารณาจากประวัติสวนตัว การศึกษา บุคลิกลักษณะ ทวงที วาจา การมี

ปฏิภาณไหวพริบ เจตคติ อุดมการณ ประสบการณในการสอน และสุขภาพรางกายท่ีพรอมปฏิบัติหนาท่ี (ท้ังนี้ วิธีการ

คัดเลือกอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมกับสถานการณ) 

8. เกณฑการตัดสิน 

ผูผานเกณฑการคัดเลือก ตองไดคะแนนประเมินความเหมาะสมกับตำแหนง (สาธิตการสอน

และสัมภาษณ) ไมนอยกวารอยละ 60 

9. การประกาศผลการคัดเลือก 

จะประกาศผลการคัดเลือก ในวันท่ี  27 กันยายน  2566  ณ โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ   

ทางเว็บไซต www.streesp.ac.th  และเพจโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ 

10. การรายงานตัวและการทำสัญญาจาง 

10.1 โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ ระยะสัญญาจางตั้งแต 1 ตุลาคม 2566–31 มีนาคม 2567  

ในอัตราคาจางเดือนละ 15,000 บาท (โดยวิธีการจางเหมาบริการรายเดือน) 
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10.2 ใหผ ู ผ านการคัดเล ือกในวิชาเอกที ่สมัครมารายงานตัว ณ หองธ ุรการ อาคาร 

ศรีสมบูรณ โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ ในวันท่ี 29 กันยายน 2566  เวลา 09.00 น. หากไมมารายงานตัวตามกำหนด

โดยไมมีเหตุผลสมควร ถือวาสละสิทธิ์และไมมีสิทธิ์เรียกรองใด ๆ ท้ังสิ้น 

10.3 หากตรวจสอบพบวาเปนผูมีคุณสมบัติไมตรงตามประกาศรับสมัคร หรือขาดคุณสมบัติ 

จะไมไดรับการพิจารณาจาง โดยไมมีเง่ือนไขใดๆ ท้ังสิ้น 
 

 

ประกาศ    ณ  วันท่ี     20     กันยายน    พ.ศ.   2566 
 

 

 
 

(นางสาวชลารักษ สายอุทัศน) 

ผูอำนวยการโรงเรยีนสตรีสมุทรปราการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 
 

ใบสมัครเข้ารบัการพิจารณาคัดเลือกเป็น 
ลูกจ้างชั่วคราว (จ้างเหมาบริการรายเดือน)  

โรงเรียนสตรสีมุทรปราการ อำเภอเมืองฯ จังหวัดสมุทรปราการ 
ปีงบประมาณ …………………. 

ชื่อ-สกุล……….......………………………........…....……….เกิดวันท่ี…...…..เดอืน…….................……..พ.ศ……...... อาย.ุ.............ปี
ท่ีอยู่ปัจจุบัน   บ้านเลขที…่…………หมู…่………….ตรอก/ซอย…………….....ถนน………............................................…………
แขวง/ตำบล……………......………เขต/อำเภอ………………................จังหวัด……………….................................…………………
รหัสไปรษณีย์………...………โทรศัพท์บา้น……………...………..มือถือ………………..…………หรือ….....................................……   
สถานภาพ   โสด  สมรส      อ่ืน ๆ…............... สมคัรงานตำแหน่ง............................................................ 

1. สำเร็จการศึกษา 
ระดับ วุฒิ พ.ศ.ที่จบการศึกษา สถาบัน จังหวัด 

ประถมศึกษา     
มัธยมศึกษาตอนต้น     
มัธยมศึกษาตอนปลาย     
อนุปรญิญา     
ปริญญาตร ี     

2. ประวัติการทำงาน 
ปี พ.ศ………………ตำแหน่ง.............................................ที่ทำงาน……………….....………………..............…………………………….. 
ปี พ.ศ………………ตำแหน่ง.............................................ที่ทำงาน……………….....………………..............…………………………….. 
ปี พ.ศ………………ตำแหน่ง.............................................ที่ทำงาน…………………….....…………..............…………………………….. 

3. ความสามารถพเิศษ 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 

4. เกียรตปิระวัติ/ผลงานที่ภาคภูมิใจ 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 

5. ความคิดเห็นต่อวิชาชีพครู 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 

6. ความคาดหวังในอนาคต 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
…………………...............................................................………………………………………………………………………………………… 
 
 
 

 

 

รูปถ่าย 

1 นิว้ 
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ข้าพเจ้ารับทราบความโดยละเอียดตามประกาศโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ เรื่อง รับสมัครครูจ้างสอนช่ัวคราว 
(จ้างเหมาบริการ) ปีงบประมาณ ……………….. แล้ว ขอรับรองว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนถูกต้องที่ระบุในประกาศทุกประการ 
หากคณะกรรมการของโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ ตรวจสอบพบว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน ให้ถือว่าหมดสิทธ์ิในการ
สมัครคัดเลือก และหากตรวจสอบพบเมื่อข้าพเจ้าได้เป็นครูจ้างสอนช่ัวคราวแล้ว ให้ถือว่าหมดสิทธ์ิในการเป็นครูจ้างสอน
ช่ัวคราวเช่นกัน 
 

(ลงช่ือ)...........................................................ผูส้มัครคัดเลือก 
       (.............................................................) 
    วันที.่.............เดือน............................พ.ศ….……….. 
 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

คำรับรองความประพฤติและคุณสมบัติผู้สมัคร 

 ข้าพเจ้า (นาย, นาง, นางสาว)...........................................................ตำแหน่ง........................................เป็นข้าราชการ 
ระดับ..............สังกัด................................................ สถานทีท่ำงาน............................................................................................ 
โทรศัพท.์............................................ขอรบัรองว่า (นาย, นาง, นางสาว).................................................................................... 
เป็นผู้มีความประพฤติดี และมีคุณสมบัติถูกตอ้งตามประกาศของโรงเรียนสตรสีมทุรปราการ  
เรื่อง รับสมัครครูจ้างสอนช่ัวคราว ปีการศึกษา …………….. 

 
(ลงช่ือ).........................................................ผู้รบัรองความประพฤติ 
       (.........................................................) 
วันที่.................เดือน................................พ.ศ................... 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

เอกสารที่ตอ้งแสดงในการสมัคร (ฉบับสำเนา) 
1.  บัตรประจำตัวประชาชน 
2.  ทะเบียนบ้าน 
3.  ปริญญาบัตร/ประกาศนียบัตร ปวส/ปวช/ม.6/ม.3/ประถมศึกษา 
4.  ใบแสดงผลการเรียน(Transcript) 
5.  ใบรับรองแพทย ์
6.  รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว 1 รูป 
7.  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู
8.  ใบผ่านการคัดเลือกทหาร(ชาย) 
9.  อื่นๆ (..............................................................................................) 
 

 

 


